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ŠOKIŲ KOLEKTYVO VADOVO
PAREIGINIAI NUOSTATAI

I. PAREIGYBĖ

1. Šokių kolektyvo vadovas yra kūrybinių darbuotojų ir atlikėjų pareigybės grupėje
2. Pareigybės lygis – _________  A2_________________________________________________

                                           (nurodoma, kuriam lygiui (A (A1 ar A2), B, C, D) priskiriama pareigybė)

3. Šokių kolektyvo vadovą skiria ir atleidžia iš pareigų, nustato jo pareiginį atlyginimą kultūros centro direktorius.

4.  Šokių kolektyvo vadovas savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos įstatymais, Kultūros ministerijos, Švietimo ir mokslo ministerijos, rajono savivaldybės teisės norminiais aktais, kultūros centro nuostatais, vidaus darbo tvarkos taisyklėmis, kultūros centro direktoriaus įsakymais bei šiuo pareigybės aprašymu.
II. SPECIALŪS REIKALAVIMAI 
5. Darbuotojas, einantis šokių kolektyvo vadovo pareigas, turi atitikti šiuos specialius reikalavimus:

5.1. turėti aukštąjį universitetinį išsilavinimą arba aukštąjį koleginį išsilavinimą su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu, pageidautina kultūros meno, humanitarinių ar socialinių mokslų srityje;

5.2. išmanyti darbo su šiuolaikinių šokių grupe specifiką, choreografijos ypatumus bei kūrybiškumo pritaikymo scenoje galimybes;

5.3. gerai mokėti valstybinę kalbą;

5.4. mokėti savarankiškai organizuoti savo darbą;

5.5. būti iniciatyvus ir gebėti vadovauti kolektyvui.

III. PAGRINDINĖS FUNKCIJOS IR PAREIGOS

6. Organizuoti, atrinkti ir priimti į šiuolaikinių šokių ansamblį naujus narius.

7. Planuoti ir organizuoti šokių grupės darbą, kūrybinę veiklą: 

7.1. diegti ansamblio dalyviams šokio supratimo pradmenis; 

7.2. kelti kolektyvo meninį lygį;

7.3. sudaryti metų veikimo planą;

7.4. parinkti repertuarą ir jį nuolat atnaujinti; 

7.5. parengti kolektyvą koncertams ir konkursams, festivaliams;

7.6. prireikus režisuoti koncertines programas;

7.7. organizuoti koncertus ir koncertines išvykas;

7.8. ugdyti ansamblio narių tarpusavio bendravimo ir sceninę kultūrą;

7.9. rūpintis kolektyvo reklama; 

7.10. rūpintis kolektyvo rūbų, instrumentų priežiūra ir jų atnaujinimu;

7.11. tvarkyti ir saugoti kolektyvo veiklos dokumentaciją.

8. Vadovauti kolektyvo repeticijoms.

9. Prireikus ir pagal galimybes vykdyti atlikėjo funkcijas.

10. Palaikyti ryšius ir bendradarbiauti su kūrybinėmis sąjungomis, organizacijomis, kultūros ir mokslo įstaigomis.

11. Teikti siūlymus dėl kultūrinių renginių planavimo.

12. Užtikrinti, kad darbui skirtos patalpos, koncertinė apranga ar kitas turtas būtų tinkamai eksploatuojamas, prižiūrimas ir saugomas.

13. Ataskaitas ir informacinę medžiagą rengti pagal darbdavio nurodymą.

14. Sudaryti ir pateikti kultūros centro direktoriui tvirtinti repeticijų grafikus;

15. Vykdyti kitus vienkartinius kultūros centro direktoriaus įpareigojimus, nenumatytus pareiginiuose nuostatuose, tačiau susijusius su kultūros centro vykdoma veikla.
IV. TEISĖS

14. Šokių kolektyvo vadovas turi teisę:
14.1. į tinkamas darbo sąlygas, atostogas ir kitas teisės aktais numatytas garantijas;

14.2. gauti įstatymų ir kitų teisės aktų nustatytą darbo užmokestį;
14.3. savarankiškai spręsti dėl repertuaro pasirinkimo, dalyvių priėmimo į savo vadovaujamus kolektyvus;

14.4. teikti centro administracijai pasiūlymus konkrečiais veiklos klausimais, informuoti apie iškilusias problemas, kurioms išspręsti nepakanka jo kompetencijos;

14.5. rengti projektus įvairiems fondams dėl savo kolektyvų, renginių, programų finansavimo;

14.6. atsisakyti vykdyti darbdavio nurodymus, jeigu jie prieštarauja galiojantiems Lietuvos Respublikos įstatymams ar kitiems norminiams aktams;

14.7. kelti kvalifikaciją seminaruose ir mokymuose
IV. ATSAKOMYBĖ

8. Šokių kolektyvo vadovas yra tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas kultūros centro direktoriui.

9. Šokių kolektyvo vadovas atsako:

9.1. už savo pareigų, numatytų šiame pareigybės aprašyme, vykdymą;

9.2. už teikiamos informacijos, ataskaitų teisingumą;

9.3. už savo organizuojamų renginių meninį lygį, kuruojamų projektų, programų vykdymą, patikėto turto apsaugą;

9.4. už vidaus darbo tvarkos taisyklių laikymąsi, saugos darbe, priešgaisrinės ir civilinės saugos, elektrosaugos reikalavimų vykdymą;

10. Už savo funkcijų netinkamą vykdymą šokių kolektyvo vadovas atsako Lietuvos Respublikos įstatymų nustatyta tvarka.

_________________________________________________________
Susipažinau ir įsipareigoju vykdyti.

_________________

  ( data )

_______________________________________________

  ( vardas, pavardė, pareigos )

_________________

  ( parašas )

